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PROCEDURA PROWADZENIE ZAJEC

ZAKRES PROCEDURY

Okreslenie zasad prowadzenia zajec ze studentami ze szczegdinymi potrzebami, w tym

Z niepetnosprawnosciami.
ODPOWIEDZIALNOSC
Dziekan, prowadzacy zajecia.
OPIS POSTEPOWANIA

1. Zgodnie z zasadg rownych praw i obowigzkdéw, student/uczestnik innych form
ksztatcenia ze szczegolnymi potrzebami, w tym student/uczestnik
Z niepetnosprawnoscia, zwany dalej ,studentem z NP”, podlega takim samym
zasadom udziatu w zajeciach, co pozostali studenci/uczestnicy innych form

ksztatcenia Collegium Witelona Uczelnia Panstwowa.

2. Uczelnia zapewnia uniwersalne warunki nauczania, organizacje i realizacje procesu

dydaktycznego dla wszystkich studentéw i uczestnikdw innych form ksztatcenia.

3. Wszystkie rozwigzania alternatywne, tj. wspomaganie nauki studentow z NP,
poprzez modyfikacje zasad prowadzenia zajec lub weryfikacji zaktadanych efektéw
uczenia sie majg na celu zapewnienie réwnych szans ksztatcenia przy zachowaniu

zasady niezmniejszania wymagan wobec studentéw z NP.

4. Studenci z NP powinni uczestniczy¢ we wszystkich rodzajach zaje¢ i korzystac

z materiatéw dydaktycznych.

5. Nalezy pamieta¢ o indywidualnym traktowaniu studentéw z NP, kazda osoba ma
inne mozliwosci wynikajgce ze szczegdlnych potrzeb, w tym z niepetnosprawnosci

lub choroby.

6. Zgodnie z przyjetymi zasadami w Uczelni, kazdy student z NP ma prawo ubiegac sie
0 przyznanie wsparcia w zakresie realizacji ksztatcenia. Wsparciem dla studentow

z NP w tym zakresie zajmuje sie Biuro Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami
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(BON). Student z NP, ktéry chciatby otrzymac¢ wsparcie sktada stosowny wniosek.
Na tej podstawie otrzymuje od Komisji ds. Wsparcia Osob z Niepetnosprawnos$ciami

zaswiadczenie 0 przyznanym wsparciu i jego zakresie.

. Student z NP, ktory chce otrzymac wsparcie na okreslonych zajeciach powinien

okazac stosowny dokument prowadzgcemu zajecia, ktory na tej podstawie ustali
najlepszy sposob dziatania i funkcjonowania studenta na swoich zajeciach,

uwzgledniajgc przyznane uprawnienia.

. Kazda osoba prowadzgca zajecia dydaktyczne jest zobowigzana raz w roku przed

rozpoczeciem zajec zapoznac sie z przyjetymi w Uczelni zasadami i przepisami
dotyczgcymi oséb ze szczegdlnymi potrzebami, w tym osob

Z niepetnosprawnosciami. Ma rowniez mozliwos¢ konsultacji z pracownikiem BON
w celu ustalenia najlepszych sposobéw funkcjonowania studenta z NP oraz
ewentualnych problemodw przy realizacji przyznanego wsparcia dla konkretnego
studenta z NP.

. Niezaleznie od przyznanego przez Uczelnie wsparcia prowadzacy zajecia, ktéry na

swoich zajeciach ma studenta z NP moze przed rozpoczeciem zajec, na wyrazng
prosbe studenta omowic, jakie sg jego potrzeby zwigzane z organizacjg zajec oraz
ustali¢ dla niego optymalne miejsce i warunki realizacji zaje¢ w konkretnym

pomieszczeniu.

Dla os6b majgcych trudnosci z poruszaniem sie (korzystajgcych z wézka, kul, itp.),
brak wind, utrudniony dostep do nich wraz z koniecznoscig szybkiego
przemieszczania sie¢ miedzy salami, szczegdlnie miedzy budynkami, stanowi
znaczne utrudnienie. Nalezy w miare mozliwosci organizacyjnych Uczelni
rozplanowac zajecia w taki sposob, by ograniczy¢ do minimum koniecznos¢
przemieszczania sie pomiedzy zajeciami. W takim przypadku Dziekan jest
zobowigzany poinformowaé osobe uktadajgcg harmonogram zaje¢ o koniecznosci

zaplanowania zaje¢ zgodnie z powyzszym zaleceniem.

Studentowi z NP moze zosta¢ przyznane wsparcie w zakresie nagrywania zajec po
wczesniejszym podpisaniu stosownego oswiadczenia w BON. W takim przypadku
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prowadzacy zajecia jest zobowigzany przypomniec studentowi z NP, ze moze taki
materiat wykorzystywac tylko do osobistego uzytku. Rejestracja moze sie odbywac
poprzez nagrywanie dzwieku (dyktafon) lub obrazu i dzwieku (kamera). Nalezy

doktadnie ustali¢, jaka czes¢ zaje¢ podlega nagrywaniu.

12. W przypadku, gdy BON przyzna okreslone uprawnienia studentowi z NP, a on chce

z nich korzystac, prowadzacy zajecia jest zobowigzany:

a) doktadnie omoéwic¢ ze studentem z NP sposob dziatania, mozliwosci organizacyjne
itd.,

b) wskazac uprawnienia oraz obowigzki w zakresie korzystania z przyznanego
wsparcia,

c) ustali¢ sposoby wspotpracy i komunikacji w przypadku pojawiajgcych sie
problemow.

13. W przypadku studenta z NP, ktéry na zajeciach dydaktycznych ma prawo korzystac
Zz pomocy asystenta wspierajgcego go w czynnosciach zwigzanych z realizacjg
ksztatcenia na Uczelni, nalezy ustali¢ zasady funkcjonowania asystenta przed
rozpoczeciem zajeC. Przede wszystkim nalezy ustali¢, na ile jego obecnosc jest
wymagana, jakie dziatania bedzie wspierat, a ktére czynnosci lub zadania student

z NP musi wykona¢ samodzielnie.
Wskazéwki dla prowadzacych zajecia:

1. W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie poruszania sie lub
manualnym, w tym z niepetnosprawnoscia ruchowa, nalezy:

a) by¢ gotowym na udzielenie takiej osobie wsparcia, kiedy o to poprosi,

b) pamietaé, ze osoby korzystajgce z wdzka nie mogg wszedzie dosiegnac; jak
najwiecej przedmiotdéw powinno by¢ w zasiegu ich rak,

C) inicjujgc zachowania wymagajgce podnoszenia ragk (np. zgtaszanie sie do
odpowiedzi) mie¢ swiadomosc¢, ze mogg by¢ one niemozliwe do wykonania dla
0s6b z niepetnosprawnoscig rak,

d) upewnic sie, czy sala jest ogélnodostepna, sprawdzi¢ ustawienie tawek, dostep do
tablicy oraz mozliwos¢ wjechania i wyjechania na wozku,
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e) zapewni¢ pomoc asystenta osobie, ktéra z powodu niesprawnosci rgk, nie jest
w stanie samodzielnie wykonywaé obowigzkowych zadan (np. zajecia
laboratoryjne) — asystent powinien pracowac pod kierunkiem studenta i nie moze
wspomagac go w interpretowaniu wynikow,

f) respektowac uprawnienia lub ustugi przyznane studentowi z NP przez BON.

. W przypadku studentéw ze szczegolnymi potrzebami w zakresie percepciji

wzrokowej, w tym niewidomych i stabowidzgcych, nalezy:

a) by¢ przygotowanym, aby udzieli¢ studentowi wsparcia, na przyktad przeczytac
cos$, kiedy o to poprosi,

b) umozliwi¢ studentom zajmowanie miejsca w salach blisko wyktadowcy,

c) zapewni¢ dobre oswietlenie pomieszczen i miejsc pracy studenta,

d) akceptowac postugiwanie sie technologiami wspierajgcymi, np.: notebook, linijka
brajlowska, notatnik brajlowski, pomoce optyczne, wtasne oswietlenie, lupa
elektroniczna,

e) udostepniac tresci zaje¢ dydaktycznych oraz prezentacje multimedialne w formie
dostepnej, zgodnie z potrzebami studentéw,

f) precyzyjnie opisywac¢ studentowi wizualng rzeczywistos¢ (informacje zawarte
w diagramach, tabelach, wykresach, slajdach) uzywajgc konkretnych stéw tak,
aby mogt sobie wyobrazié¢ wizualng rzeczywistos$é,

g) w przypadku przedstawiania eksponatéw, makiet, modeli — zapewni¢ mozliwos$¢é
zapoznania sie z obiektem za pomocg dotyku (jesli jest to mozliwe) lub
obejrzenia go z bliska (student stabowidzgcy),

h) zadajgc pytanie — doprecyzowac, do kogo jest kierowane, poniewaz student nie
zareaguje na wizualng informacje (jak spojrzenie lub wskazanie rekg),

i) zapisywac informacje na tablicy, jednoczesnie je dyktujac,

j) przekazywac ze znacznym wyprzedzeniem informacje o wymaganej literaturze,
poniewaz zapewnienie jej w dostepnej formie jest skomplikowane i
czasochtonne,

k) respektowac uprawnienia lub ustugi przyznane studentowi przez BON
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. W przypadku studentow ze szczegdlnymi potrzebami w zakresie percepciji

stuchowej, w tym niestyszgcych lub stabostyszacych:

a) by¢ gotowym na udzielenie takiej osobie wsparcia, kiedy o to poprosi,
b

c

)

) w miare mozliwosci ograniczy¢ wptyw dodatkowego hatasu,

) upewnic sie, ze student na nas patrzy, zanim zaczniemy do niego mowic,

d) pamietac, by nie krzycze¢ do osoby niestyszgcej lub niedostyszgcej; jezeli osoba
ta uzywa aparatu stuchowego, jest on na pewno dostosowany do normalnego
poziomu gtosu i krzyk bedzie przez to znieksztatcony,

e) korzysta¢ z mikrofonu, o ile to mozliwe,

f) udostepni¢ studentowi materiaty do zaje¢ lub zakres tematéw odpowiednio
wczesnie przed zajeciami (notatki w formie elektronicznej lub papierowej, gtbwne
tezy), co pozwoli mu aktywniej w nich uczestniczyc,

g) organizowac (planowac i realizowaé) zajecia w pomieszczeniach dobrze
oswietlonych,

h) akceptowac postugiwanie sie technologiami wspierajgcymi,

i) formutowac wypowiedzi, uzywajgc jasnych i klarowanych sformutowan tzw. stéw
kluczy,

j) nowe, nieznane stownictwo, zwtaszcza specjalistyczne, kluczowe pojecia
zapisywac¢ w widocznym miejscu,

k) wykorzystywac¢ w trakcie zaje¢ srodki dydaktyczne umozliwiajgce odbior
informacji kanatem wzrokowym,

) pamietac, by podczas rozmowy:

e mowicC z normalnym lub minimalnie podwyzszonym natezeniem gtosu,

e mobwi¢ wyraznie — naturalnie, w normalnym lub minimalnie zwolnionym tempie,

e mMOowic z twarzg zwrécong do rozméwcey, by umozliwi¢ mu czytanie z ruchu
warg i obserwacje mimiki, twarz powinna by¢ oswietlona,

o formutowac krotkie i zwiezte wypowiedzi, zdania powinny by¢ pojedyncze,
sformutowania potoczne, wspierane naturalng gestykulacja,

e nie odwracac sie i nie zastaniac ust,
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e byC gotowym do powtdrzenia niezrozumiatej informac;ji, uzywajgc w miare
mozliwosci innych stow, a jesli to okaze sie nieskuteczne, nalezy probowac
porozumiewac sie na pismie, postugujgc sie rowniez krétkimi i prostymi
zdaniami,

e wykazac sie zrozumieniem dla szczegolnych potrzeb rozmowcy,

m)respektowac uprawnienia lub ustugi przyznane studentowi przez BON.

. W przypadku studentéw ze szczegolnymi potrzebami w zakresie komunikowania

sie mowa, w tym z niepetnosprawnos$cig mowy, nalezy:

a) by¢ gotowym na udzielenie takiej osobie wsparcia, kiedy o to poprosi,

b) poswieci¢ takiej osobie petng uwage, utrzymywac z nig kontakt wzrokowy. Nie
przerywac jej ani nie konczyc¢ za nig zdan,; jezeli pojawig sie trudnosci z jej
zrozumieniem, nie nalezy przytakiwac, tylko poprosi¢ o powtorzenie,

c) pozwoli¢ studentowi na wlasne tempo méwienia, nie nalezy przyspieszac
wypowiedzi,

d) upewnic sie, ze dobrze zrozumieliSmy, dla sprawdzenia mozna powtdérzy¢
informacje,

e) jesli pomimo préb nadal nie mozna zrozumie¢ danej osoby, nalezy poprosic¢ jg
0 napisanie na kartce tego, co chce powiedzie¢ lub zaproponowac inny sposob
utatwienia komunikaciji,

f) akceptowac postugiwanie sie technologiami wspierajgcymi,

g) respektowac uprawnienia lub ustugi przyznane studentowi przez BON.

. W przypadku studentow w spektrum autyzmu nalezy:

a) by¢ gotowym na udzielenie takiej osobie wsparcia, kiedy o to poprosi,

b) o ile to mozliwe zminimalizowac potencjalne czynniki rozpraszajgce uwage, takie
jak hatas, ostre swiatto,

c) powiadamiac¢ studenta o tych fragmentach zaje¢, w trakcie ktérych muszg by¢

szczegolnie skoncentrowani,
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d) o ile to mozliwe nie wyznaczac¢ takim studentom zadan do zrealizowania
w zespole/grupie lub wymagajgcych wspodtpracy z innymi osobami, lecz ustalac
zadania indywidualne,

e) przypominac o ilosci czasu, ktéry pozostat na oddanie prac lub zadan,

f) upewnic sie, ze instrukcja wykonania zadania zostata prawidtowo zrozumiana,

g) na prezentowanych slajdach nie umieszczac wielu elementéw graficznych,

h) przemysle¢ swoje wypowiedzi, poniewaz bedg odebrane dostownie, bez
zrozumienia ironii, metafory czy zartu,

i) starac sie zachowywac spokojnie, bez gwattownych ruchéw, podniesionego gtosu,

j) o ile to mozliwe méwic prostym jezykiem zwtaszcza w zakresie stawianych
wymagan i polecen dotyczgcych pracy wtasnej studenta, zawsze upewniac sie czy
dobrze zrozumiat polecenie,

k) pamietaé, ze komunikowanie sie z innymi moze by¢ dla takiego studenta bardzo
stresujgce i moze powodowac np. nerwowe zachowanie, brak kontaktu
wzrokowego z rozmoéwca,

) unika¢, jezeli to tylko mozliwe, zadawania studentowi pytan na forum catej grupy,
odpytywania, proszenia o wypowiedz na okreslony temat bez wczesniejszego
uprzedzenia i czasu do przygotowania sie,

m)respektowac uprawnienia lub ustugi przyznane studentowi przez BON.

. W przypadku studentow ze szczegdlnymi potrzebami w obszarze zaburzen

neurorozwojowych (ADHD, dysleksja, dyskalkulia, dysortografia, dysgrafia) nalezy:

a) byc gotowym na udzielenie takiej osobie wsparcia, kiedy o to poprosi,

b) o ile to mozliwe zminimalizowaé¢ potencjalne czynniki rozpraszajgce uwage, takie
jak hatas, ostre swiatto,

c) na prezentowanych slajdach nie umieszczac wielu elementdéw graficznych,

d) o ile to mozliwe mowic¢ prostym jezykiem,

e) w przypadku zaburzeh dysleksiji, dysortografii, dysgrafii oceniac¢ zrealizowany
materiat na podstawie wypowiedzi ustnych,

f) nie odrzucac prac, testow itp. napisanych nieczytelnie,
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g) wydtuzac czas na czytanie slajdéw,
h) stosowac czesciej przerwy w trakcie zajec,

i) respektowac uprawnienia lub ustugi przyznane studentowi przez BON

. W przypadku studentéw ze szczegdlnymi potrzebami w obszarze zaburzen i
trudnosci psychicznych, nalezy:

a) by¢ gotowym na udzielenie takiej osobie wsparcia, kiedy o to poprosi

b) o ile to mozliwe zminimalizowac potencjalne czynniki rozpraszajgce uwage, takie
jak hatas, ostre Swiatto,

c) jasno formutowac¢ komunikaty i polecenia,

d) o ile to mozliwe mowic prostym jezykiem,

e) respektowac uprawnienia lub ustugi przyznane studentowi przez BON.
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